150 000 habitants -

RECHERCHE, par voie statutaire (mutation, détachement ou nomination sur liste d’aptitude)
UN AGENT DE POLICE MUNICIPALE - BRIGADE MOTORISEE (H/F)

Catégorie C - Cadre d’emploi des gardiens de PM
Direction Adjointe Sécurité et Prévention

MISSION :
Vous contrdlez la bonne exécution des missions de prévention et de sécurisation de voie publique. Vous assurez des interventions rapides, la
sécurisation des voies routiéres, I'ilotage, les escortes. Vous controlez et veillez a I'application du code de la route.

ACTIVITES
e  Réaliser des interventions rapides
e Assurer une veille et une prévention en matiére de pouvoir de police du maire
e  Controler le respect des arrétés de police et du code de la route
e  Réaliser des escortes
e  Réaliser des contrdles de vitesse

e Sécuriser les manifestations publiques nécessitant des déplacements

PROFIL

Titulaire du grade de gardien ou brigadier (ou équivalent) ou lauréat du concours, vous possédez une 1ére expérience de terrain, acquise
idéalement en milieu urbain qui vous a permis d’appréhender les problématiques rencontrées.

Vous connaissez parfaitement le cadre juridique d’intervention du policier municipal (code pénal, route, CGCT, santé publique,

environnement...)

Vous avez une bonne pratique des techniques de communication, de gestion des conflits et de médiation. Vous maitrisez les méthodes
d’intervention et de neutralisation.

Dynamique, vous avez le go(t du travail en équipe ; vous possédez un esprit d’analyse et de synthése vous permettant un reporting efficace a

VOs pairs ainsi qu’a votre hiérarchie.

CONDITIONS D’EMPLOI
Rémunération statutaire + Régime indemnitaire (IAT, ISF) + Prime « vacances » + tickets restaurant + prestations sociales, familiales et

culturelles

Adresser votre candidature (lettre de motivation + CV + dernier arrété de situation administrative pour les fonctionnaires) avant le 15/09/2024 a :

Par courrier : Par mail :
Mairie d’Aix en Provence job-ref-oc9bmijluyl @emploi.beetween.com
DGAS RH et Numérique — Département RH
Direction recrutement & développement des Compétences
Service Recrutement, Mobilité Interne et GPEEC
Hotel de Ville
CS 30715
13616 Aix en Provence Cedex 01

Informations complémentaires :

M. BIGOT Thierry, Directeur Police Municipale 0442919202
M. CHAMPENOIS Vincent, Directeur Adjoint PM 04 42 94 93 83
Mme AL FAHSI Latifa, Gestionnaire recrutement 04429194 44
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